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1. Общие положения

Студенческое самоуправление – составная часть системы демократического

управления  учебным  заведением,  предусматривающая  организацию

деятельности  отдельных  управленческих  функций  студенческому

коллективу.  Реализация  задач  самоуправления  в  Славгородском

педагогическом  колледже  возлагается  на  студенческий  центр  «Доверие»

(далее – центр).

Студенческий  центр  «Доверие»  является  структурным  подразделением

колледжа,  деятельность  центра  осуществляется  в  соответствие  с  годовым

планом работы, утвержденным его руководителем.

2. Основные задачи

- Способствует формированию профессиональных компетенций студентов.

- Способствует развитию инициативности, творчества и креативности  через

широкое вовлечение студентов колледжа в индивидуальную и коллективную

деятельность.

- Содействует администрации колледжа в создании благоприятных условий

для учебы, быта и отдыха.

- Делегирует представителей в Управляющий совет колледжа.

-  Формирует  мотивацию  студентов  к  самообразованию,  к  участию  в

волонтерской деятельности.

3. Руководство и структура

3.1 Участники центра:

 Руководитель  учебного  центра,  назначенный  на  должность  из  числа

преподавателей приказом директора колледжа;
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 Заместитель  руководителя  учебного  центра,  выбранный  из  числа

студентов;

 Преподаватели – координаторы отделов;

 Студенты – руководители отделов;

 Студенты – сотрудники отделов

3.2. Структура студенческого центра:

 «Пресс – центр» и отдел рекламы;

 Отдел проектирования и оказания услуг;

 Биржа труда;

 Отдел социальной поддержки;

 Отдел психологической поддержки.

Представители студенческого центра входят в Управляющий совет колледжа

с правом решающего голоса.

3.3.  Работа  студенческого  центра  проводится  в  соответствии  с  годовым

планом, который утверждается его руководителем.

3.4.  Заседания  отдела  социальной  поддержки  протоколируются,  протокол

оформляется  в  трехдневный  срок,  подписывается  секретарем  и

преподавателем – координатором отдела. 

4. Права и обязанности членов студенческого центра «Доверие»

4.1 Члены студенческого центра «Доверие» имеют право:

 выдвигать  предложения  об  улучшении  учебно-воспитательного

процесса в колледже;

 осуществлять  перспективное  планирование  и  оценку  результатов

деятельности центра;

 получать информацию о деятельности центра;
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 информировать  педагогическую  общественность  и  студентов  о

содержании работы центра;

 устанавливать  контакты  центра  с  различными  общественными

организациями во внешней среде;

 принимать участие в создании и работе творческих коллективов;

 предлагать новые технологии, методические материалы для внедрения

в практическую деятельность центра;

 ходатайствовать  перед  администрацией  колледжа  по  всем  вопросам

деятельности студенческого коллектива,  в том числе о поощрении и

наказании студентов.

4.2. Члены студенческого центра «Доверие» обязаны:

 своевременно и в полном объеме выполнять свои функции;

 создавать  условия  для  творческого  развития  с  учетом  запросов

студентов, их интересов и способностей.

 за годовой период работы выполнить план работы отдела;

5. Ответственность членов студенческого центра

Члены студенческого центра несут ответственность за качество проводимых

мероприятий,  разрабатываемых  рекомендаций  и  информационных

материалов.

Студенты – руководители и студенты – сотрудники могут быть «уволены» из

центра  по  собственному  желанию  или  за  систематическое  нарушение

«трудовой дисциплины» по инициативе координатора отдела.

Всю  полноту  ответственности  за  выполнение  указанных  в  данном

Положении задач несет руководитель центра совместно с координаторами и

руководителями отделов.
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6. Взаимодействие. Связи

6.1. Студенческий центр взаимодействует:

6.1.1.  С  администрацией  колледжа  для  создания  условий  эффективной

деятельности центра.

6.1.2.  С  Управляющим  советом  для  обеспечения  общественного

управления колледжем.

6.1.3.  С  членами педагогического  коллектива  для  обеспечения  условий

формирования профессиональных компетенций.

6.1.4. С классными руководителями по вопросам организации внеучебной

деятельности студентов.

6.1.5.  С  методическом  объединением  классных  руководителей  по

вопросам  планирования  воспитательной  и  внеучебной  деятельности  в

колледже.

ПРИЛОЖЕНИЕ А

Список 
документации, регламентирующей работу 

студенческого центра

Студенческий  центр  в  своей  деятельности  руководствуется  следующими
документами:

1. Законом об образовании.
2. Приказами, распоряжениями Министерства образования и науки РФ,

Главного управления образования и молодежной политики Алтайского
края, руководства колледжа.

3. Уставом КГБОУ СПО «СПК».
4. Конвенцией ООН о правах ребенка.
5. Концепцией Федеральной целевой программы «Молодежь России».
6. Правилами  и  нормами  охраны  труда,  техники  безопасности  и

противопожарной защиты. 
7. Политикой в области качества СПК.
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8.  Руководством по качеству СПК. 
9.  Документированными процедурами СМК СПК.
10. Положением об учебной имитационной фирме.

     11. Настоящим Положением.

Записи 
 К записям студенческого центра «Доверие»  относятся:

 план работы;
 отчеты о работе отделов (по месяцам и за год);
 протоколы заседаний отдела социальной поддержки.
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

Номер
п/п

Номер и дата
распорядительного документа о

внесении изменений  в
документ

Дата
внесения

изменений

ФИО лица,
внесшего
изменение

Подпись

  

стр.7 из 7 


	о студенческом самоуправлении
	о студенческом самоуправлении

