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ПОРУЧЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА 
РФ ОТ 28 ЯНВАРЯ 2021 Г. 
"ПЕРЕЧЕНЬ ПОРУЧЕНИЙ 

ПО ВОПРОСАМ СРЕДНЕГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ" 



Правительству Российской Федерации: 

проработать вопрос о введении ежемесячного 
денежного вознаграждения, финансируемого из 
средств федерального бюджета, для 
педагогических работников профессиональных 
образовательных организаций, осуществляющих 
одновременно с педагогической работой 
кураторство (классное руководство) обучающихся 
(до 15.03.2021г.). 



Правительству Российской Федерации: 

обеспечить создание единого открытого 
электронного ресурса для размещения в нем на 
принципах постоянной актуализации учебников, 
учебных пособий и иных учебно-методических 
материалов по образовательным программам 
среднего профессионального образования (до 1 
сентября 2022 г.). 



Минпросвещения России совместно с Автономной 
некоммерческой организацией "Агентство 
развития профессионального мастерства 
(Ворлдскиллс Россия)" : 

обеспечить взаимодействие и координацию 
цифровых платформ региональных центров 
опережающей профессиональной подготовки с 
платформами агентства (до 31.03.2021г.). 



Министерству труда России : 

проработать вопрос обновления перечня 
приоритетных профессий рабочих и служащих, 
овладение которыми дает инвалидам наибольшую 
возможность быть конкурентоспособными на 
региональных рынках труда (до 31.03.2021г.) 



Автономной некоммерческой организации 
«Агентство развития профессионального 
мастерства (Ворлдскиллс Россия)": 

Предусмотреть увеличение срока (до трех лет) 
аккредитации центров проведения 
демонстрационного экзамена (до 1 марта 2021 г.). 



Национальный проект «Образование»  
предполагает реализацию 4 основных направлений 

развития системы образования:  

- обновление его содержания; 

- создание необходимой современной 

инфраструктуры; 

- подготовка соответствующих 

профессиональных кадров, их 

переподготовка и повышение квалификации; 

- создание наиболее эффективных 

механизмов управления этой сферой. 
 


