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Перечень сокращений и обозначений

ОУ - образовательное учреждение

СПК - Славгородский педагогический колледж

СМК - система менеджмента качества

ВР - воспитательная работа

ДП - документированная процедура

ПЦК – предметно-цикловая комиссия
МО – методическое объединение
СМС - Студенческий молодежный совет 
ССО - Совет студенческого общежития
СПО – среднее профессиональное образование

ОВД -  отдел внутренних дел

ВДЦ – всероссийский детский центр
1. НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

Настоящая процедура устанавливает порядок управления воспитательной и внеучебной деятельностью в Славгородском педагогическом колледже (далее – СПК).
Требования процедуры обязательны для применения в подразделениях СПК, связанных с воспитательной и внеучебной деятельностью. 
Настоящая документированная процедура входит в состав документов, обеспечивающих функционирование образовательного процесса. 

2. ОПИСАНИЕ ПРОЦЕДУРЫ

2.1. Общие положения
2.1.1. Воспитательная и внеучебная деятельность в СПК осуществляется  администрацией и преподавательским составом на основании Закона Российской Федерации «Об образовании», Национальной Доктрины образования в РФ, Программы развития воспитания в системе СПО,  Конвенции ООН о правах ребенка, Концепции Федеральной целевой программы «Молодежь России», приказов и распоряжений директора СПК, Устава СПК, Концепция воспитательной деятельности в СПК:
·  методическом объединении  (далее – МО) классных руководителей;

·  Совете студенческого общежития (далее – ССО);

·  Студенческом молодежном Совете (далее - СМС);

·  стипендиальном обеспечении и других формах  материальной поддержки студентов в СПК;

·  студенческом общежитии;

·  дежурстве;

·  библиотеке.
2.1.2. Цель управления воспитательной и внеучебной  деятельностью – определение порядка и правил проведения воспитательных и внеучебных работ в СПК.
2.1.3. Владельцами процесса являются заместитель директора по воспитательной работе, заведующие отделениями СПК, классные руководители, воспитатели общежития, педагог-психолог и организации студенческого самоуправления.
2.1.4. Цель воспитательной и внеучебной деятельности - создание условия для формирования у студентов духовно-нравственных качеств личности, приобщения их к общечеловеческим, национальным ценностям, культурному наследию, воспитания потребности в духовном обогащении, формирования социальной и коммуникативной компетентности, культуры общения.
2.1.5. Основные задачи  воспитательной и внеучебной деятельности:

1. Формировать у студентов гражданскую  позицию, сохранять  и приумножать  нравственные и культурные ценности в условиях современной жизни, сохранять и  продолжать  традиции учебного заведения.

2. Воспитывать  личность, способную к профессиональной деятельности и моральной ответственности за принимаемые решения.

3. Создать условия для творческой самореализации личности и проведение досуга студентов во внеучебное время.

4. Создать полноценную  социально-педагогическую воспитывающую среду, направленную на формирование этических норм и правил поведения студентов в учебное  и внеучебное время.

5. Развивать  систему партнерства между преподавательским составом, работодателями, молодыми специалистами, студентами  и их общественными объединениями в целях повышения конкурентоспособности   выпускников СПК.

6. Развивать  общечеловеческую культуру через выявление духовных и интеллектуальных потребностей,  интересов студентов.

7. Разработать систему мероприятий по формированию профессиональной мотивации студентов.

8.  Развивать и укреплять органы студенческого самоуправления в целях воспитания социально-активной личности.

2.1.6. Направления воспитательной и внеучебной деятельности в СПК

Согласно Программе развития воспитания  детей и учащейся молодежи в системе образования Алтайского края,  оно осуществляется по 7 основным направлениям:
 - духовно- нравственное  воспитание.

Цель – развитие нравственных основ личности, ее человеческой культуры, формирование навыков самоорганизации, культуры духовных и материальных потребностей, культуры познания и учения.

Содержание и основные формы воспитательной деятельности: выявление духовных и интеллектуальных интересов студентов, знакомство с образцами МХК, работа учебного сектора СМС, проведение КВН, интеллектуальных игр и пр.
 - правовое и гражданско-патриотическое воспитание

Цель – воспитание у молодежи способности служить своей Родине, формирование чувства ответственности  за соблюдение законов нашей страны, политического мышления и политической культуры, осознание себя гражданином России. 

Содержание и основные формы воспитательной деятельности: работа клуба «Поиск», изучение прав и обязанностей граждан РФ, сбор материалов по истории СПК, встречи с ветеранами ВОВ, участниками локальных войн, проведение праздников «День защитника Отечества», «А, ну-ка, парни!», «Колокола Памяти», посещение музея СПК и пр.

- профессионально-трудовое и экономическое воспитание 
Цель – осмысление значения профессии учителя, ее места в обществе, формирование личности как субъекта отношений, формирование профессиональных качеств студентов, воспитание профессиональной компетентности, способности мыслить экономически.

Содержание и основные формы воспитательной деятельности: посвящение в студенты на отделениях,  проведение праздников «День учителя», «День колледжа», встречи с ветеранами педагогического труда «Учителями славится Россия», работа «Инструктивного лагеря», работа научно-исследовательских обществ студентов, проведение декад, выставок, викторин, конференций по итогам практики, конкурсов курсовых и дипломных проектов, экономические игры и пр.
- художественно-эстетическое воспитание

Цель – развитие и совершенствование творческих умений и навыков, способностей и талантов студентов, самовоспитание личностных художественно-эстетических вкусов, создание условий для творческой самореализации

Содержание и основные формы воспитательной деятельности: организации работы кружков и клубов по интересам, посещение музеев, выставочных залов, организация встреч с людьми искусства, КВН, выпуск стенных газет, газеты «Альма-матер» и пр.

- экологическое воспитание

Цель – формирование современного экологического природосообразного мышления и культуры, воспитание экологически грамотной личности.

Содержание и основные формы воспитательной деятельности: проведение экологических дней, недель, работа по озеленению, экскурсии в краеведческий музей, встречи с экологами, работа экологического кружка, субботники, КВН, акции по охране природы и пр.
 - воспитание культуры здоровья

Цель – физическое, психическое, нравственное совершенствование личности, формирование понимания и потребности в ЗОЖ, культуры здоровья.

    Содержание и основные формы воспитательной деятельности: проведение Дней здоровья, первенств колледжа по различным видам спорта, профилактика вредных привычек, привлечение врачей-наркологов, психологов для тренингов «Умей сказать: «Нет!», вовлечение студентов в спортивные секции, КВН и конкурсы о ЗОЖ и пр.
- семейное воспитание

Цель – осознание ответственности перед родителями, усвоение знаний по возрастной психологии, семейной этике и культуре супружеских отношений, формирование ответственности за будущих детей.

Содержание и основные формы воспитательной деятельности: организация совместного досуга родителей и студентов, проведение акций милосердия, встречи студенческих семей-молодоженов, проведение вечеров «Под крышей дома твоего», «День святого Валентина», организация диспутов на тему супружеской морали, сотрудничество с центом помощи семье и детям. и пр.
2.2. Пояснение к графическому описанию

2.2.1. Процесс управления воспитательной и внеучебной деятельностью включает:
· планирование воспитательной и внеучебной деятельности;

· организацию и проведение мероприятий по направлениям  воспитательной и внеучебной деятельности;

· организацию кружков и секций;
· связь с внешней средой;
· организацию студенческого самоуправления;
· отчетность об итогах воспитательной и внеучебной деятельности за год;
· мониторинг воспитательной и внеучебной деятельности;
· анализ воспитательной и внеучебной деятельности за год.
2.2.2. Планирование воспитательной и внеучебной деятельности включает:
· анализ результатов воспитательной работы СПК за  прошедший год;
· определение приоритетных направлений воспитательной и внеучебной деятельности;
· определение ответственных за реализацию направлений;
· планирование работы по основным направлениям;
· создание проекта годового плана работы;
· утверждение годового плана работы.

2.2.3.Организация и проведение мероприятий по направлениям  воспитательной и внеучебной деятельности включает:
· выбор программ и мероприятий в соответствии с целями, задачами и направлениями воспитательной и внеучебной деятельностью; 

· согласование с органами студенческого самоуправления;

· распределение программ и мероприятий по отделениям, курсам, студенческим группам;
· знакомство классных руководителей с графиком внеучебных программ и мероприятий;
· знакомство студентов с планом и расписанием мероприятий;
· формирование инициативных групп в органах студенческого самоуправления;
· реализация программ и/или проведение мероприятий;

· участие в конкурсах, концертах и соревнованиях студенческих творческих коллективов во внешней и внутренней среде.
2.2.4. Подпроцесс организации кружков и секций состоит из:
· определения перечня кружков и секций, назначения их руководителей;
· составления и утверждения планов работы кружков и секций;
· набора студентов в кружки и секции;
· координации деятельности кружков и секций;
· работы кружков и секций согласно утвержденным планам;
· подведения итогов работы кружков и секций;
· анализа деятельности кружков и секций;
· поощрения преподавателей и студентов по итогам работы кружков и секций.
2.2.5.Славгородский педагогический колледж в процессе воспитательной и внеучебной деятельности осуществляет связь с внешней средой через взаимодействие:
· с администрацией г. Славгорода;

· с образовательными учреждениями города;

· с Городской Молодежной Думой;

· со службами социальной защиты населения Славгорода;

· с ОВД г. Славгорода;

· с ВДЦ «Океан» (г. Владивосток);
· с библиотеками города;
· со средствами массовой информации.

2.2.6.Организация студенческого самоуправления связана с организацией и деятельностью

Студенческого молодежного совета (СМС) и Совета студенческого общежития (ССО), которые включают:
· определение направления деятельности СМС И ССО на основании  анализа  воспитательной и внеучебной деятельности за прошедший учебный год; 
· определение состава СМС и ССО на основании списков прошлогоднего состава советов;
· планирование деятельности СМС и ССО;
· утверждение плана работы;
· деятельность СМС и ССО согласно плану в течение учебного года;
· анализ деятельности СМС и ССО за год;
· поощрение активистов СМС и ССО.
2.3   Иные положения
2.3.1. Оценка уровня воспитанности студентов осуществляется  два раза в течение учебного года на 1-2 курсах, один раз  на 3-4 курсах  по пятибалльной системе. Оценивается проявление у студента определенных личностных черт через оценку товарища, классного руководителя и самооценку, затем выводится общий балл по каждой из предложенных характеристик и итоговая оценка уровня воспитанности. 
(Приложение В)

2.3.2. Рейтинговая оценка воспитательной работы классного руководителя колледжа осуществляется один раз в течение учебного года. Работа оценивается по пятибалльной системе. Для достижения объективности показателей проводится самооценка и оценка со стороны заместителя директора по воспитательной работе. (Приложение В)

3.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
3.1.1.Для организации воспитательной и внеучебной деятельности, для  наиболее полного  и эффективного осуществления образовательного процесса  в колледже и студенческой группе на основании приказа директора назначается классный  руководитель, организация работы которого осуществляется на основании должностных обязанностей.

Лица, ответственные за воспитательные мероприятия, назначаются приказом или распоряжением директора СПК. Ответственным за мероприятие может быть один преподаватель либо группа преподавателей.

Распределение ответственности и полномочий структурных подразделений и должностных лиц СПК при выполнении работ и мероприятий приведены в форме матрицы ответственности и полномочий. (Таблица 1) 
Таблица 1. Матрица распределения ответственности и полномочий

	Наименование работ, 

мероприятий
	Подразделение (должностное лицо)

	
	Директор
	Заместитель директора по ВР
	Заместитель директора по УР
	Зав. отделениями
	Классные руководители 
	Преподаватели
	Председатели  советов студенческого самоуправления
	Воспитатели общежития 

	Планирование воспитательной и внеучебной деятельности


	В
	О
	В
	В
	В
	У
	У
	В

	Организация и проведение мероприятий по направлениям  воспитательной и внеучебной деятельности


	В
	О
	В
	В
	В
	У
	У
	В

	Организация кружков и секций


	В
	О
	В
	У
	У
	В
	У
	У

	Связь с внешней средой


	О
	В
	В
	В
	У
	У
	У
	У

	Организация студенческого самоуправления
	В
	О
	В
	В
	В
	У
	У
	В

	Отчетность об итогах воспитательной и внеучебной деятельности за год


	В
	О
	В
	В
	В
	У
	У
	В

	Мониторинг воспитательной и внеучебной деятельности
	У
	О
	У
	В
	В
	У
	У
	В

	Анализ воспитательной и внеучебной деятельности за год.


	В
	О
	В
	В
	У
	У
	У
	В


Условные обозначения: 

«О» – ответственный, руководит работами, координирует работу исполнителей и принимает решение, обобщает результаты работ, несет ответственность за конечные результаты;

«У» – участвует в проведении работ, несет ответственность за качество выполняемой работы в касающейся его сфере;

«В» – взаимодействует при планировании и проведении работ.
3.1.2.  Основные функции заместителя директора по воспитательной работе

· организация текущего годового планирования воспитательной деятельности коллектива преподавателей и студентов;

· руководство работой воспитателей, классных руководителей и других педагогических работников по выполнению воспитательной работы;

· участие в процессе планирования, создания и развития СМК;

· осуществление анализа со стороны руководства за качеством воспитательного процесса и объективностью оценки результатов формирования социально-личной компетенции студентов;

· организация просветительской работы среди родителей;

· контроль над работой МО кураторов и деятельностью кружков,

· оказание помощи учебным группам в проведении культурно-просветительских и оздоровительных мероприятий;

· планирование и организация контроля по всем направлениям воспитательной деятельности СПК;

· подготовка вопросов на заседания педагогических советов и административного совета;

· участие в профориентационной деятельности;

· осуществление приема родителей;

· работа над повышением своей квалификации;

· составление графиков дежурства, контроль над их исполнением;

· организация контроля над санитарно-гигиеническим состоянием учебных помещений;

· организация ведения баз данных по мероприятиям воспитательной деятельности;

· исполнение обязанностей дежурного администратора в соответствии с графиком.

3.1.3. Основные функции классного руководителя
· ведение журнала успеваемости и посещаемости студентов;

· осуществление контроля  над посещаемостью с выяснением причин пропусков занятий;

· оказание помощи студентов в процессе адаптации к обучению;

· проведение тематических классных часов периодичностью не реже 1 раза в месяц;

· обеспечение защиты и охраны прав студентов;

· организация и проведение родительских собраний, индивидуальной работы с родителями или лицами, их заменяющими;

· обеспечение сохранения и укрепления здоровья студентов;

· проведение работы по профилактике отклоняющегося поведения, вредных привычек;

· оказание помощи в организации самоуправления в группе;

· изучение индивидуальных особенностей, склонностей и интересов студентов, их семейных обстоятельств и жилищно-бытовых условий;

· участие в организации идентификации  и прослеживаемости информации об учебной деятельности студентов;

· участие в процессе мониторинга и измерения удовлетворенности потребителей через взаимодействие со студентами, родителями или лицами, их заменяющими.

3.1.4. Основные функции воспитателя общежития
· планирование и организация жизнедеятельности студентов, проживающих в общежитии, осуществление их воспитания;

· проведение повседневной работы, обеспечивающей создание условий для социально-психологической реабилитации  студентов;

· использование различных приемов, средств и методов воспитания;

· на основе изучения индивидуальных особенностей, рекомендаций психолога планирование и проведение со студентами коррекционно-развивающей работы;

· обеспечение сохранения и укрепления здоровья студентов;

· организация выполнения студентами режима дня, организация их досуга, получения дополнительного образования;

· организация работы по самообслуживанию, работы по технике безопасности, пожарной безопасности;

· способствование проявлению интереса у студентов к определенному роду деятельности, к сознательному выбору профессии;

· проведение работы по профилактике отклоняющегося поведения, вредных привычек;

· оказание помощи в организации самоуправления в общежитии;

· изучение индивидуальных особенностей, склонностей и интересов студентов, их семейных обстоятельств и жилищно-бытовых условий.

3. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ
· Руководство по качеству

· Документированные процедуры, регламентирующие процесс управления воспитательной и внеучебной деятельностью в СПК:

СМК СПК ДП 8.2.2 - 2010 Внутренний аудит

СМК СПК ДП 4.2.3 - 2010 Управление документацией

СМК СПК ДП 4.2.4 - 2010 Управление записями

СМК СПК ДП 8.3.0 - 2010 Управление несоответствующей продукцией
СМК СПК ДП 8.5.2 -8.5.3 – 2010  Корректирующие и предупреждающие действия
· международные документы, регламентирующие процесс управления воспитательной деятельностью;

· Международная Декларация прав ребенка;

· законодательные документы РФ, регламентирующие процесс управления воспитательной и внеучебной деятельностью;

· нормативно-правовые документы, принятые Правительством РФ, регламентирующие процесс управления воспитательной внеучебной деятельностью;

· ведомственные нормативно-правовые документы регионального уровня; регламентирующие процесс управления воспитательной деятельностью;

· внутренние нормативно-правовые документы, регламентирующие процесс управления воспитательной деятельностью в СПК:

·  Устав СПК;

·  Концепция воспитательной деятельности в СПК;

·  Положение о методическом объединении  классных руководителей;

·  Положение о Совете студенческого общежития;

·  Положение о Студенческом молодежном Совете;

·  Положение о стипендиальном обеспечении и других формах  материальной  

             поддержки студентов в СПК;

·  Положение о студенческом общежитии;

·  Положение о дежурстве;

·  Положение о библиотеке.

К дополнительным документам третьего уровня, регламентирующим процесс  управления воспитательной деятельностью в СПК, относятся:

· должностная инструкция заместителя директора по ВР;

· должностная инструкция классного руководителя;

· должностная инструкция воспитателя общежития;

· памятка классному руководителю;

· инструкция по охране труда при организации общественно-полезного труда;

· памятка дежурному.

5. ПРИЛОЖЕНИЯ

5.1.Приложение А. Графическое описание документированной процедуры
5.1.1. Управление воспитательной и внеучебной  деятельностью
5.1.2. Организация и проведение мероприятий по направлениям  воспитательной и внеучебной деятельности


5.1.3. Связь СПК с внешней средой по вопросам организации воспитательной и внеучебной деятельности
5.1.4.Организация работы кружков и секций

5.1.5.Процесс организации Студенческого молодежного Совета (СМС)  и Совета студенческого общежития (ССО)

5.2. Приложение Б. Основные определения

5.3. Приложение В. Таблицы 

5.3.1.Оценка уровня воспитанности студентов
5.3.2. Рейтинговая оценка воспитательной работы куратора колледжа

5.1.1. Управление воспитательной  и внеучебной деятельностью
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5.1.5.Процесс организации Студенческого молодежного Совета (СМС)  и Совета студенческого общежития (ССО)


























Приложение Б

Основные определения
Воспитание - процесс целенаправленного влияния на развитие личности, ее отношений, черт, качеств, взглядов, убеждений, способов поведения на основе взаимодействия преподавателя и обучающегося в различных видах деятельности.
Воспитательная деятельность – организованное взаимодействие обучающегося с объектами окружающего мира как формирование социально-ценностных отношений к ним.
Воспитательная работа  - деятельность образовательного учреждения,  направленная на формирование у обучаемых мировоззрения, норм поведения морально-нравственных, культурных, эстетических, гражданских и социальных качеств и их адаптацию в общественной жизни.

Образование – целенаправленный процесс воспитания и обучения в интересах человека, общества и государства, сопровождающийся констатацией достижения гражданином (обучающимся) установленных государством образовательных уровней (образовательных цензов).

Обучение – целенаправленный, организованный, планомерно и систематически осуществляемый процесс овладения знаниями, умениями и навыками. В процессе обучения решаются конкретные задачи обучения, воспитания и развития личности.



Приложение В

5.3.1.Оценка уровня воспитанности студентов

	
	активный
	отзывчивый
	общительный
	честный
	справедливый
	целеустремленный
	самокритичный
	решительный
	требовательный
	ответственный
	энергичный
	дисциплинированный
	скромный
	итог

	Самооценка

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Классный

руководитель 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Товарищ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Средний

балл


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Оценка выводится следующим образом:

Всегда – «5»

Чаще да, чем нет» - «4»

Чаще нет, чем да – «3»

Нет – «2»
После определения уровня воспитанности тремя сторонами выводится итоговая оценка (как среднеарифметическое) по каждой из предложенной характеристик, а также общая оценка:

В итоге классный руководитель сдает информацию заместителю директора по воспитательной работе о количестве студентов с высоким, хорошим, средним и низким уровнем воспитанности.

5 – 4, 5 баллов – высокий уровень; 4,5 – 3, 9 балла – хороший уровень; 3, 8 – 2,9 – средний уровень; 2, 8 – 2 балла – низкий уровень

Источник информации- «Практикум по экспериментальной психосемантике: Тезаурус личностных черт» (Шмелев А.Г., Похилько В.И., Козловская-Тельнова А.Ю.)

5.3.2.Рейтинговая оценка воспитательной работы куратора колледжа

	№
	Функции

воспитания
	Критерии оценки 
	Баллы

(2-5)

	1
	Диагностическая
	1.1. Изучение особенностей каждого студента, умение их выявлять с помощью наблюдения, беседы, диагностики
	

	
	
	1.2. Исследование особенностей студенческого коллектива, владение методами его исследования
	

	
	
	1.3. Деятельность по оценке и анализу позитивных и негативных факторов, ситуаций, влияющих на социально-психологическую среду взаимодействия в коллективе
	

	2
	Проектировочная
	2.1. Формулирование краткосрочных и долгосрочных целей развития коллектива, определение зоны развития
	

	
	
	2.2. Создание условий для осознания каждым студентом целей и задач саморазвития
	

	
	
	2.3. Планирование воспитательной деятельности  в группе
	

	
	
	2.4. Выполнение  запланированной воспитательной работы (эффективность планирования)
	

	3
	Организационная
	3.1. Деятельность по организации студенческого коллектива и органов его самоуправления
	

	
	
	3.2. Организация различных видов КТД
	

	
	
	3.3. Четкие, педагогически грамотные организационные действия куратора  во время внеурочной деятельности коллектива
	

	4
	Мотивационная
	4.1. Создание у студентов мотивации учебной и внеучебной деятельности
	

	
	
	4.2. Привлечение всего студенческого коллектива к участию во внеучебной деятельности
	

	
	
	4.3. Реализация личностно-ориентированного подхода к организации внеучебной деятельности
	

	
	
	4.4. Организация и проведение индивидуальной работы (со слабоуспевающими, одаренными, пропускающими занятия студентами и др.)
	

	5
	Коммуникативная
	5.1. Работа со студентами на основе педагогики сотрудничества
	

	
	
	5.2. Умение установить психологический контакт с каждым студентом, организовать взаимопомощь
	

	
	
	5.3. Умение регулировать межличностные отношения
	

	6
	Созидательная
	6.1. Деятельность по организации усвоения студентами опыта гражданского поведения
	

	
	
	6.2. Деятельность по организации усвоения студентами опыта гуманного поведения (акции милосердия и т.д.)
	

	
	
	6.3. Деятельность по организации усвоения студентами материальных и духовных общечеловеческих ценностей (студии, кружки, клубы и т.д.) 
	

	
	
	6.4. Деятельность по организации усвоения студентами сфер жизнедеятельности, гуманизирующих личность (ЗОЖ, охрана природы и т.д.)
	

	7
	Контрольно-оценочная
	7.1. Сбор и учет данных об организации внеучебной деятельности студентов
	

	
	
	7.2. Систематизация, классификация, анализ и оценка полученных данных
	

	8
	Координационно-корректировочная
	8.1. Координация воспитательной деятельности на основе единых целей и задач
	

	
	
	8.2. Корректировка задач по результатам контрольно-оценочных мероприятий
	

	9
	Исследовательская
	9.1. Изучение психолого-педагогической литературы, нормативных документов по проблемам воспитания
	

	
	
	9.2. Изучение и усвоение опыта воспитательной работы коллег
	

	
	
	9.3. Опытно-экспериментальная деятельность куратора
	


Максимальная сумма баллов - 140

100 – 80% - высокий уровень эффективности

79 – 60 % - достаточный уровень

64 – 50 % - средний уровень

49 – 30 % - низкий уровень

Ниже 30 % - недопустимый уровень

Примечание: при затруднении оценки деятельности классного руководителя можно воспользоваться ключом:

Всегда – «5»

Чаще да, чем нет - «4»

Чаще нет, чем да – «3»

Нет – «2»

6. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ
	Номер изменения
	Номер и дата распорядительного документа о внесении изменений  в документ СМК
	Дата внесения изменений
	ФИО лица, внесшего изменение 
	Подпись

	1. (п. 4)
	Протокол № 6 Совета по качеству от15.09.10
	16.09.10
	Кинцель М.Г.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



7. ИНФОРМАЦИОННЫЙ ЛИСТ

1.Согласовано на Совете по качеству
	Должность 
	ФИО
	Подпись
	Дата

	Заместитель директора по научно-методической работе
	Кленова Надежда Васильевна
	
	26 февраля 2008г.


	Заместитель директора по информатизации и информационным технологиям
	Кочин Алексей Валерьевич
	
	26 февраля 2008г.

	Заместитель директора по производственной  работе
	Грефенштейн Татьяна Эммануиловна


	
	26 февраля 2008г.


2. Введена в действие  приказом директора № 6 от 24 марта 2008 г.
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«СОГЛАСОВАНО»
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_______________ Никитина М.Д.
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Отчетность об итогах воспитательной и внеучебной деятельности за год
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Стратегическое планирование воспитательной работы в СПК на 2006 –   2010 гг.;


Концепция воспитательной деятельности в СПК








План воспитательной и внеучебной деятельности на год








Протоколы СМС, ССО








Выписка из утвержденного плана








Выписка из плана


 и протокол заседания МО классных руководителей








Запись в дневнике классного руководителя








Проекты сценариев мероприятий и реализации программ








Обобщение положительного опыта и поощрение активистов











Подведение итогов и анализ, определение положительных тенденций и/или победителей











Участие в конкурсах, концертах и соревнованиях во внешней и внутренней среде








Взаимодействие со сверстниками во внешней и внутренней среде


 








Подведение итогов и анализ, определение положительных тенденций и/или победителей








Реализация программ и/или проведение мероприятий








Проекты сценариев мероприятий и реализации программ








Формирование инициативных групп в органах студенческого самоуправления








Запись в дневнике классного руководителя








Знакомство студентов с планом и расписанием мероприятий








Протокол заседания МО классных руководителей





Знакомство классных руководителей с графиком


внеучебных программ и мероприятий





Выписка из утвержденного плана





Распределение программ и мероприятий





Протоколы СМС, ССО





Согласование с органами студенческого самоуправления





План воспитательной и внеучебной деятельности на год





Выбор программ и мероприятий





Организация и проведение мероприятий





ГОС СПО и Концепция  воспитательной деятельности в СПК





Образовательные учреждения города








ВДЦ «Океан»


(г. Владивосток)








Администрация


г. Славгорода








СМИ 








ОВД г. Славгорода








Службы социальной защиты населения Славгорода
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Информация для общего анализа воспитательной и внеучебной деятельности СПК








Отчет – анализ деятельности кружка или секции








Концерты, смотры – конкурсы, сценарии, фестивали и др.








Планы работы кружков, секций








Расписание работы кружков и секций








Списочный состав участников кружков и секций








Поощрение преподавателей и студентов по итогам работы кружков и секций





Анализ деятельности кружков и секций


Отв.: Зам  директора по ВР





Подведение итогов работы кружков и секций


Отв.: Руководители кружков и секций





Работа кружков и секций согласно утвержденным планам


Отв.: Руководители кружков и секций





Координация деятельности кружков и секций


Отв.: Зам. директора по ВР





Набор студентов в кружки и секции


Отв.: Руководители кружков и секций





Составление и утверждение планов работы кружков и секций


Отв.: руководители кружков и секций, зам. по ВР








Определение перечня кружков и секций, руководителей


Отв.: Зам директора по ВР








Деятельность кружков и секций





План воспитательной и внеучебной деятельности на год








Отчет – анализ деятельности кружка или секции








Концерты, смотры – конкурсы, сценарии, фестивали и др.








Расписание работы кружков и секций








Планы работы кружков, секций








Списочный состав участников кружков и секций








Приказ об организации кружковой работы в СПК








да





нет





Библиотеки города





Оценка деятельности положительна?





Поощрение активистов СМС и ССО








 Состава СМС и ССО прошедшего учебного года





Протоколы заседаний








Результативность есть?








План работы СМС и ССО











Проекты планов работы СМС и ССО








Новый списочный состав СМС и ССО








Перечень студенческих советов СПК








Приказ об организации кружковой работы в СПК








нет





Анализ деятельности СМС и ССО за год


Отв.: Зам. директора по ВР





да





Деятельность СМС и ССО согласно плану и ее координация


Отв.: Зам директора по ВР





Утверждение плана работа


Отв.: Зам по ВР





Планирование деятельности СМС и ССО


Отв.: Председатели СМС и ССО





Определение состава СМС и ССО


Отв.: Председатели СМС и ССО





Определение направления деятельности СМС И ССО


Отв.: Зам. директора по ВР





Анализ работы за предыдущий  год 
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